Sumi Agro Europe Limited
Prohlaseni k otazce otroctvi a obchodovani s lidmi za ucetni obdobi roku 2023

1. Prehled

Toto prohlaseni se vydava na zaklad¢ casti 6 § 54 zakona o modernim otroctvi z roku 2015 (dale jen
»Zakon*) a predstavuje vyjadieni k otdzce otroctvi a obchodovani s lidmi za tcetni obdobi roku 2022 za
spole¢nost Sumi Agro Europe Limited (dale jen ,,SAE®) a jeji dcefiné spolecnosti (spolecné dale jen
»Skupina SAE®), ¢lena Skupiny Sumitomo Corporation (dale jen ,,Skupina®) se sidlem v Tokiu, Japonsko.
Toto prohlaseni bylo schvaleno predstavenstvem spolec¢nosti SAE.

Skupina SAE podnikd v odvétvi marketingu a distribuce piipravki na ochranu rostlin, vcetné
agrochemickych latek, hnojiv a semen. Skupina SAE je schopna nabidnout robustni platformu pro vyvoj
novych pfipravkil, registraci produktl, silny marketing a spolehlivou logistiku v odvétvi zeméd¢lstvi.
Skupina SAE ma ptiblizn€ 900 zaméstnanci (v souhrnu), pfi¢emz zakladni provozni ¢innost je realizovana
prostiednictvim dcefinych spoleénosti a poboéek v Polsku, Mad’arsku, Rumunsku, Ceské republice, na
Slovensku, v Bulharsku, Némecku, ve Francii, na Ukrajin¢ a v Rusku. Mezi dodavatele Skupiny SAE patii
nejruznéjsi vyrobcei prevazné z Japonska a Evropské unie.

Soucasti Prohlaseni o firemnim poslani Skupiny je i ,,Smérnice upravujici zdsady rizeni a provadéni
¢innosti, zakladni a dlouhodobé hodnotové paradigma Skupiny vychdzejici z vice nez Ctyfsetleté historie.
Jak je ve Smérnici vyslovné uvedeno, Skupina usiluje o respektovani osobnosti kazdého jednotlivce a klade
zasadni diraz na integritu a stabilni fizeni.

2. Postup implementace

Nize jsou specifikovana opatfeni, ktera Skupina SAE pfijala za ucelem zajisténi toho, aby otroctvi ani
obchodovani s lidmi nemély v dodavatelskych fetézcich ani podnikani Skupiny SAE zadné misto:

Akéni smérnice pro Fizeni dodavatelského Fetézce

V listopadu roku 2009 vytvotila Skupina ,, Akcni smérnici pro Fizeni dodavatelského retézce v ramci socialni
odpovédnosti podnikii* (CSR Action Guidelines for Supply Chain Management, dale jen ,,Akéni smérnice
CSR"), ato zaucelem podpory udrzitelnosti a dobrych socidlnich podminek v souladu s hodnotami Skupiny.
Skupina SAE, jakozto ¢len Skupiny, vyjadtila podporu Akéni smérnici CSR, a to jejim vtélenim do vlastnich
korporatnich pravidel (viz Ptiloha), jakoZz i spolupraci s dodavateli a obchodnimi partnery za celem
dosazeni zodpovédného fizeni hodnotového fetézce. Od svych dodavateli a obchodnich partnerii
oCekavame, mezi jinymi deklarovanymi zasadami, i ,,respektovani lidskych prav a zajiSténi toho, Ze se
nebudou podilet na jejich zneuzivani®, ,,pfedchazeni nucené praci, détské praci a vyplaceni nespravedlivé
nizkych mezd®, jakoz i ,,zajisténi pracovniho prostredi, které bude zarukou bezpecnosti a ochrany zdravi
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zaméstnanci“. Ak¢éni smérnice CSR zakotvuje nadCasové zasady zahrnujici i nas nekompromisni zavazek
bojovat proti otroctvi a obchodovani s lidmi v nasich dodavatelskych tetézcich.

V ptipadé, ze bude v naSich dodavatelskych fetézcich zjisténo jakékoli poruseni téchto pokyntl, budeme
aktivné povzbuzovat nase dodavatele, obchodni partnery, smluvni partnery a dalsi relevantni zainteresované
strany, aby situaci fesili a zlepsili. Poskytneme jim nezbytnou podporu, tak, jak budeme povazovat za nutné.
Pokud vsak nedojde k zaddnému hmatatelnému pokroku, peclivé zvazime, zda s nimi udrzovat nase obchodni

spojeni.

Urceni podstatnych bodu tykajicich se Skupiny

Konec¢na matetska spolecnost Skupiny SAE, Sumitomo Corporation, vyhlasila v dubnu 2017 svych Sest
podstatnych bodl nutnych k dosazeni udrzitelného spolecenského riistu®, coz je mnozina socialnich otazek,
které Skupina povazuje za dulezité a hodné prednostniho feSeni v ramci svych podnikatelskych ¢innosti,
jakoZz i problémtl, s nimiz se musi Skupina pfi hledani feSeni vyrovnavat.

Tyto podstatné body byly definovany na zakladé Podnikatelské filozofie spole¢nosti Sumitomo a Prohlaseni



o firemnim poslani Skupiny, které je zalozeno na této filozofii a pfedstavuje nas zakladni a principialni
hodnotovy standard. V prohlaseni o poslani spolecnosti se jasn¢ uvadi, Ze respektujeme osobnost kazdého
jednotlivee a klademe prvotfady diraz na integritu a fadné fizeni. Do budoucna bude Skupina s témito
podstatnymi body nakladat jako s vyznamnym faktorem pfi vytvareni podnikatelskych strategii a v ramci
rozhodovaciho procesu pro jednotlivé podniky.
<Body, kterym by se Skupina méla v ramci svych podnikatelskych ¢innosti pfednostné vénovat>

* zajisténi harmonie s celosvetovym zivotnim prostfedim

* prispivani k rozvoji mistnich spoleCenstvi a primyslovych odvétvi

* poloZeni zékladi komfortniho a obohacujiciho Zivotniho stylu

* zajiStovani diverzifikované , pristupnosti‘

<Problémy, s nimiz se musi Skupina pfti hledani feSeni vyrovnavat>

* rozvoj lidskych zdrojt a podpora diverzity

* zlepSovani spravy a fizeni
Skupina SAE bude i nadale, prostfednictvim zlepSovani spravy a fizeni, pfispivat k zajisténi toho, aby
moderni otroctvi a obchodovani s lidmi nemély v podnikani Skupiny SAE ani dodavatelskych fetézcich
Zadné misto.

Aktivni zavazek dodriovat iniciativu OSN ,,Global Compact“

V bieznu 2009 deklarovala Skupina podporu 10 zasadam iniciativy OSN ,,Global Compact®, coz je
mezinarodni iniciativa spjata se socidlni odpovédnosti podniki, ktera sdili hodnoty podobné hodnotdm
vyjadienym v ProhlaSeni o firemnim poslani Skupiny. Zapojenim do iniciativy ,,Global Compact® se
Skupina SAE, jakozto ¢len Skupiny, zavazala vyhledavat ty oblasti svych podnikatelskych aktivit, které by
bylo mozné ve svétle hodnot hajenych prostiednictvim téchto deseti zasad zlepSovat. Kone¢na mateiska
spolec¢nost Skupiny SAE, Sumitomo Corporation, je navic aktivnim ucastnikem této iniciativy v postaveni
Clena predstavenstva sit€¢ Global Compact v Japonsku, mistni sit€ iniciativy Global Compact. Diky tomuto
zapojeni do uvedené¢ iniciativy ziskdva Sumitomo Corporation poznatky od specialistti na aktudlni globalni
trendy a nejnovéjsi nahledy na rozlicna témata, véetné proveérek zamétenych na dodrzovani lidskych prav.
Prostednictvim své Gcasti ve studijnich skupinach sit€ Global Compact v Japonsku, které jsou na tato témata
zaméfeny, spolecnost Sumitomo Corporation vyuziva znalosti, které ziskala, k dal§imu posilovani svych
vlastnich programi z oblasti socialni odpovédnosti podnikd.

Iniciativy Skupiny SAE v roce 2023
Nad ramec obecné politiky nastinéné vyse se Skupina SAE vénovala v roce 2023 nasledujicim iniciativam:
1. Potadani Skoleni pro zaméstnance tykajici se zasad, které je nutno dodrZovat pro potfeby zmiriovani
rizika vyskytu otroctvi a obchodovani slidmi v dodavatelskych fetézcich a v podnikani,
vztahujicich se na celou Skupinu SAE, v¢etn¢ interaktivniho seminare poradaného spolec¢nosti SAE,
ktery byl k dispozici zaméstnanctim v ramci Skupiny SAE a ktery se zabyval dtlezitosti dodrzovani
povinnosti vyplyvajicich ze Zakona; dale zpfistupnéni webového e-learningového néstroje
tykajiciho se odpovédnosti dodavatelského fetézce, se zaméfenim na boj proti nucené praci a
obchodovéni s lidmi.
2. Podpora zjistovani a hlaSeni potencialnich poruseni Akéni smérnice CSR a hlaSeni podezielych
aktivit souvisejicich s otroctvim a obchodovanim s lidmi z vlastni iniciativy zaméstnanct.
3. Zanucelem inkorporace ,,Zakladl pro posilovani fizeni* do Stfednédobého planu fizeni ,.Shift 2023

Sumitomo Corporation pracuje Skupina SAE, jakozto ¢len Skupiny Sumitomo Corporation, na

kazdoroc¢ni revizi a zlepSovani spravy a fizeni své skupiny, s cilem zvySovat kvalitu podnikani a
korporatni hodnotu cestou interni kontroly. Konkrétné jsme vytvofili ramec spravy a fizeni a zjisténé



problémy fesime prostiednictvim dialogu s matef'skou spole¢nosti.

Mezi Zékladni body patii ,,respektovani lidskych prav®, ,,fizeni pracovni sily, zajisténi bezpecnosti,
ochrana zdravi a zivotniho prostiedi* a ,,fizeni dodavatelti, pficemz pokud se vyskytnou problémy,
reagujeme pfijetim strategie dle obchodni povahy problému a regionalnich podminek.
Prosttednictvim pravidelného monitoringu bude Skupina SAE i nadale pracovat na pfedchazeni
modernimu otroctvi a obchodovani s lidmi v ramci podnikani nebo dodavatelskych fetézct Skupiny
SAE, formou dalsiho zlepSovani spravy a fizeni, s pfihlédnutim k obchodni povaze a regionalnim
podminkam.

4. Corporate Enhancement (Basic Elements), zahrnujici ,,Respektovani lidskych prav “,Rizeni préce,
zdravi, bezpecnost a zivotni prostiedi* a ,,Rizeni dodavatela*, nafizuje zakladni kontrolni opatieni
pro zmirnéni rizik a rAmec prabézného prezkumu posilit udrzitelnost podnikani a ochranu pied riziky
skupiny SC. Tato iniciativa je kli¢ova v odhodlani skupiny SAE ptedchazet modernimu otroctvi a
obchodovani s lidmi posilenim fizeni pfizptisobenému obchodnim a regionalnim specifikiim.
Povzbuzeni vrcholového vedeni k tomu, aby upfednostiovalo dodrzovani piedpisd, vcetné
zvySovani povédomi o dileZitosti prevence moderniho otroctvi a obchodovani s lidmi v obchodnich
nebo dodavatelskych fetézcich SAE Group a nutnost dodrzovéni zakona prostfednictvim mésicnich
schtizek vedeni zahajenych v roce 2020.

5. Vedeni mésicnich schiizek oddéleni napfic¢ skupinou, vcetn¢ konkrétniho funkéniho setkani
vedeného oddélenim Assurance, Governance, Risk, and Insurance (AGRI). Tohoto setkani se Gicastni
vedouci oddéleni Risk, Administration a Finance z rtiznych spolecnosti skupiny. Cilem téchto
setkani je dale zlepsit fizeni a dodavatelské fet¢zce SAE Group, zajisténi dodrzovani predpist a
zakonl. Poradani funk¢nich setkani pfisluSnych oddéleni v rdmeci skupiny, a to kazdy mésic a za
ucelem dalSiho zlepSovani spravy a fizeni a dodavatelskych fetézci Skupiny SAE, véetn¢ zajisténi
souladu s pravnimi predpisy.

3. Trvajici zdvazek

Skupina SAE, jakozto ¢len Skupiny Sumitomo Corporation, si je védoma dilezitosti identifikace a
okamzitého feseni jakychkoli zjisténych ptipadd otroctvi a obchodovani s lidmi ve svych dodavatelskych
fetézcich a podnicich po celém svéte a zavazuje se, ze bude i v budoucnu své procesy priubézné revidovat a

zlepSovat.
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Akéni smérnice pro Fizeni dodavatelského fetézce v ramci socidlni odpovédnosti podnikii Skupiny
Sumi Agro Europe
Skupina Sumi Agro Europe usiluje o to, aby se stala globalni organizaci, ktera reaguje na zmény vzdy

v predstihu, vytvari nové hodnoty a vyznamné pfispiva spolecnosti.

Diky spole¢né korporatni sile spolecnosti Sumi Agro Europe a jejich mistnich prodejnich a marketingovych
organizaci, spolecné se Sumitomo Corporation, jsme schopni nabidnout robustni platformu pro vyvoj novych
pripravkl, registraci produktl, silny marketing a spolehlivou logistiku v odvétvi zemédélstvi. Tyto
mimotadné znalosti a zkusSenosti se poji s dlouhodobymi vztahy s nasimi loajalnimi partnery v odvétvi

zemédelstvi, vybudovanymi na duvéie a sdilenych hodnotach. I diky témto hodnotam budou nasi farmati



schopni nasytit svét. Skupina Sumi Agro Europe rovnéz usiluje o dalsi expanzi nasi sité prostfednictvim

pfimych investic a spolecnych podniki (joint venture), vyuZzivajic této spolecné korporatni sily.

Pro ucely podpory udrzitelnosti a dobrych socialnich podminek v souladu s nasim vyse popsanym poslanim

timto Skupina Sumi Agro Europe piejima Ak¢ni smérnici pro fizeni dodavatelského fetézce v ramci socialni

odpovédnosti podnikd Skupiny Sumitomo Corporation, jak je specifikovana nize. Abychom dale upevnili

sve globalni vztahy, které jsou jednim ze zaklada nasi klicové kompetence, spolecné korporatni sily, zadame

své dodavatele a obchodni partnery, aby pfijali tuto smérnici, porozuméli jejimu obsahu a jednali v souladu

s ni, abychom tak mohli spole¢né¢ dosahnout zodpovédného fizeni hodnotového fetézce.

Od nasich dodavatell a obchodnich partnert se o¢ekava, ze:
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Budou respektovat lidska prava a nebudou se podilet na jejich zneuZzivani.

Budou predchazet nucené praci, détské praci a vyplaceni nespravedlivé nizkych mezd.

Nebudou se dopoustét diskriminacnich praktik v pracovnépravni oblasti.

Budou respektovat prava zaméstnancii na svobodné sdruzovani, aby byla umoznéna oteviena a
férova jednani mezi pracovni silou a managementem.

Zajisti zaméstnancim pracovni prostiedi, které bude zarukou bezpecnosti a ochrany jejich zdravi.
Budou chranit globalni Zivotni prostfedi a budou fadn¢ pfihlizet k potfebé biodiverzity.

Zajisti kvalitu a bezpecnost vyrobku a sluzeb.

Zajisti poctivé obchodni transakce, budou dodrzovat vSechny pouzitelné pravni predpisy, pravidla a
natfizeni a budou pfedchazet vydirani, uplatkatstvi a vS§em ostatnim formam korup¢nich obchodnich
praktik.

Zajisti odpovidajici informacni bezpecnost.

Budou spolupracovat se ¢leny mistnich hostitelskych spoleCenstvi a pfispivat k udrzitelnému
regionalnimu rozvoji.

Informace tykajici se vyse uvedeného budou poskytovat fadné a vcas.



